STATUTO



TITOLOI

Costituzione - Denominazione - Sede - Durata - So€iggetto

Articolo 1

Costituzione e denominazione

Viene costituita una societa per azioni denomirikidi Toscana - societa per azioni”, di
seguito indicata come Societa. La Societa e a [@eteapartecipazione regionale ai sensi e
per gli effetti dell'art. 57 dello Statuto delladgiene Toscana, della legge regionale 5 giugno
1974 n. 32 e successive modificazioni e integrazegli artt. 2325 e seguenti del codice
civile, in particolare ai sensi e per gli effetégli artt. 2458 e seguenti del codice civile.

Articolo 2
Sede

La Societa ha sede legale in Firenze, Viale Giusépazzini n. 46, e puo istituire filiali, se-
di secondarie e rappresentanze in qualsiasi altedita in Italia.

Articolo 3

Durata

La Societa ha durata fino al 31 dicembre 2100. @alata pud essere prorogata con delibe-
razione dell’Assemblea straordinaria.

Articolo 4

Soci

Possono essere soci della Fidi Toscana societazoami i Comuni e le Province della Re-
gione Toscana e i relativi consorzi, gli enti pubblgli enti pubblici economici, le associa-
zioni delle categorie economiche, i consorzi diperative, le associazioni rappresentative
del movimento cooperativo, le banche.

Possono altresi essere soci altri soggetti ditdipiibblico e di diritto privato.
Il domicilio dei soci per tutti i rapporti con lzo8ieta & quello risultante dal libro dei soci.

Articolo 5
Oggetto

La Societa si propone di agevolare l'accesso ditora medio-lungo termine, sia a tasso or-
dinario sia a tasso agevolato, ed a breve termioeché ad altre forme di finanziamento,
come il factoring ed il leasing, delle imprese dnani dimensioni che, se pur sprovviste di
garanzie, presentino valide prospettive di svilymddine di indirizzarne I'attivita al perse-

guimento degli obiettivi fissati nel programma @tale di sviluppo economico e nei piani
di intervento settoriale di cui all'art. 5 dellca&tto regionale.



Le agevolazioni di cui al comma precedente sonesestin particolare, alle cooperative ed
alle imprese associate anche in forme consortili.

La Societa concede la propria garanzia alle impdéseainori dimensioni ed alle imprese a-
gricole, della pesca, dell'acquacoltura e dellxieaper favorire la concessione di operazio-
ni di credito a medio-lungo e a breve termineedsing e di factoring.

La Societa presta la propria consulenza per assiltdmprese di minori dimensioni nella
ricerca e nell'organizzazione di forme di finanzismo funzionali ai loro progetti di investi-
mento, espansione, riconversione, ristrutturazianenodernamento, marketing, innovazio-
ne tecnologica. La Societa presta altresi la paopohsulenza in favore della Regione To-
scana e degli altri enti pubblici.

La Societa assume, anche mediante I'adesione acsindli collocamento e/o di garanzia,
partecipazioni di minoranza e/o prestiti obbligazn, in imprese di minori dimensioni co-
stituite in forma di societa di capitali, con vaigrospettive economiche, al fine di promuo-
verne e sostenerne lo sviluppo e favorirne il pgeoedimensionale, con lo scopo di cedere
successivamente tali titoli a terzi anche medidimgresso delle imprese emittenti nei mer-
cati ufficiali dei capitali.

La Societa concede prestiti partecipativi a imprdisminori dimensioni costituite in forma
di societa di capitali, anche con le modalita mtvdall'art. 35, commi 2, 3 e 4 della Legge
5 ottobre 1991 n. 317.

La Societa stipula con le imprese di minori dimensicontratti di associazione in parteci-
pazione.

La Societa puo assumere partecipazioni in sociesifiarie aventi un oggetto sociale ana-
logo o affine al proprio, nonché costituite ai satedl'art. 2 della Legge 5 ottobre 1991 n.
317. La Societa pud assumere partecipazioni iresciostituite per la gestione dei servizi
loro attribuiti dalla Regione Toscana. La Societ® pssumere partecipazioni di societa di
gestione di fondi comuni di investimento collettivovalori mobiliari, di tipo aperto o chiu-
so, e di tipo immobiliare; in societa di gestiondahdi di previdenza complementare, non-
ché in societa di investimento a capitale variabile

La Societa esercita le funzioni indicate ai commécedenti, nonché quelle indicate
nell'art.2 della Legge Regionale n° 44 del 21 sebee 2011 e successive modifiche ed in-
tegrazioni, secondo le direttive previste dall'drtella Legge Regionale 5 giugno 1974 n.
32 e dall'art. 4 della Legge Regionale 30 maggi@419. 41 e successive modificazioni ed
integrazioni.

La Societa pud svolgere i servizi accessori predst IV comma dell'art. 1 del D.Lgs. n.
415/96 lettere c), d), e) ed f).

La Societa puo compiere ogni altra operazione acisal raggiungimento dello scopo so-
ciale.

Alla Societa sono precluse:

- la raccolta del risparmio al pubblico sotto qualsfarma;

-le operazioni che, per le loro caratteristiche,iahb natura di salvataggio ovvero siano fi-
nalizzate al recupero delle ragioni di credito shmgi;

- le operazioni di finanziamento diretto a imprese;

-la gestione di patrimoni mobiliari per conto teregn divieto di assumere mandati con o
senza preventivo accordo;

-la possibilita di stabilire collegamenti che configo ipotesi di controllo, anche di fatto,
delle imprese.

Per il raggiungimento degli scopi sociali, la St&ipud assumere partecipazioni in societa e

associarsi ad enti, istituti e organismi che abbiseopi analoghi o affini al proprio.



TITOLO I

Capitale - Azioni - Obbligazioni - Contributi - Fianziamento soci

Articolo 6
Capitale

Il capitale della Societa é di euro 87.230.000afutisettemilioniduecentotrentamila) diviso
in 1.677.500 azioni nominative da euro 52 ciascuna.

Il capitale sociale puo essere aumentato per dalidbell'Assemblea straordinaria, anche con
la emissione di azioni aventi diritti diversi daedje gia emesse. In caso di aumento del capi-
tale, e riservato agli azionisti il diritto di oprie.

Articolo 7

Quota di partecipazione della Regione

La Regione Toscana mantiene una partecipazionalgrge nel capitale sociale della So-
cieta, conseguente alla quota azionaria di suarigtap comunque non inferiore al 35%, e
alle norme del presente statuto.

In caso di aumento del capitale sociale, non pgéresin alcun modo limitato o escluso il
diritto di opzione della Regione Toscana. Questaas tale diritto in modo da mantenere
una partecipazione non inferiore al 35%.

Qualora per una qualsiasi ragione venga meno l@@pazione prevalente della Regione
Toscana, la Societa si scioglie a norma dell'd@48. 6 del codice civile.

Ciascun socio diverso dalla Regione Toscana nongwefe singolarmente una partecipa-
zione al capitale sociale della Societa superibfb8b. | gruppi bancari indicati dall'art. 60
del D.Lgs. 1 settembre 1993, n. 385, ovvero ciaaduemca appartenente allo stesso, non
possono avere una partecipazione al capitale sodédlla Societa superiore al 30%.

Le azioni della Societa non possono essere sirglacat

Articolo 8

Azioni

Ogni azione € indivisibile e obbligatoriamente noativa. La Societa non riconosce che un
solo titolare per ciascuna azione.

Ogni azione ordinaria da diritto ad un voto.

Le eventuali azioni aventi diritti diversi da queljia emesse godono dei diritti per esse e-
spressamente previsti nell'atto che ne disciplamaissione.

Le azioni ed i relativi diritti di opzione non pa@s® essere costituiti in pegno né dati in al-
cuna forma di garanzia.

Articolo 9

Diritto di opzione e di prelazione

Quando un socio intende cedere in tutto o in darfgoprie azioni ovvero i diritti di opzio-



ne, deve offrirli agli altri soci che hanno facottdesercitare il diritto di prelazione, ferme le
disposizioni dell'art. 2441 del codice civile. laso di mancato esercizio di tale diritto, le a-
zioni o i relativi diritti di opzione possono essdrasferiti a persone diverse da quelle indi-
cate, nel rispetto dell'art. 4 del presente statuto

Articolo 10

Certificati azionari

La Societa non ha I'obbligo di emettere i titolicemari, se non richiesti dal socio interessato.

Essa pu0 emettere certificati provvisori firmati aleneno due amministratori, fra i quali il
Presidente.

La qualifica di azionista, nei rapporti con la Stai viene acquistata unicamente attraverso
la iscrizione nell'apposito libro dei soci.

Articolo 11
Obbligazioni

La Societa puo emettere obbligazioni ordinarie, lingiti € con le modalita previste dall'art.
2410 del codice civile e dalle altre disposizioigienti in materia.

La Societa puo altresi ricorrere all'indebitamentonisura non superiore, comprese le ob-
bligazioni, a due volte il capitale sociale.

Articolo 12

Contributi alla Societa - Finanziamento dei soci #h Societa

Per il conseguimento dello scopo sociale, la Sageb ricevere contributi volontari da par-
te dei soci e di terzi.

Per lo stesso scopo possono essere effettuatizfaraanti da parte dei soci, anche non in
proporzione alle rispettive quote di partecipaziaheapitale sociale, a titolo oneroso o gra-
tuito con o senza obbligo di rimborso, nel rispel&tla normativa tempo per tempo vigente
in materia di raccolta del risparmio.

TITOLO II

Bilancio e relazione

Articolo 13

Bilancio

L'esercizio sociale termina al trentuno dicembregtii anno: il bilancio, unitamente alle
relazioni del consiglio di amministrazione e dell@gio sindacale, redatte secondo gli artt.
2429 bis e 2432 del codice civile, & presentatooeihsuccessivo 30 giugno all'Assemblea
per l'approvazione e almeno quindici giorni prinevel essere presentato alla Regione To-
scana.

Dedotto il 5% per la riserva legale, 'Assemblelibgea sulla destinazione degli eventuali



utili.
Gli utili, se distribuiti, lo sono in proporzionde@azioni di ciascun socio.

Copia del verbale delllAssemblea, del bilancio kedelazioni debbono essere inviati alla
Giunta ed al Consiglio della Regione Toscana eadfylisoci.

Articolo 14

Relazione semestrale

Il Consiglio di Amministrazione presenta alla Gianal Consiglio della Regione Toscana e
agli altri soci, entro il 30 settembre di ogni annta relazione semestrale contenente il bi-
lancio di esercizio e I'andamento della gestiorigodmi sei mesi, con un particolare riferi-
mento alle attivita piu rilevanti.

TITOLO IV

Organi della societa

Articolo 15
Organi

Sono organi della Societa:

a) 'Assemblea;

b) il Consiglio di Amministrazione;
c) il Presidente;

d) il Direttore Generale;

e) il Collegio Sindacale;

f) i Comitati Tecnici;

possono inoltre essere nominati:

g) un Vicepresidente;

h) un Amministratore delegato;

i) il Comitato Esecutivo;

secondo quanto stabilito nei successivi articoli.

Articolo 16

Assemblea

L'Assemblea é ordinaria e straordinaria.

L'Assemblea ordinaria € convocata entro sei melé daiusura dell'esercizio sociale per
I'esame e l'approvazione del bilancio.

L'Assemblea ordinaria inoltre & convocata in gaaismomento in cui il Consiglio di Am-
ministrazione lo ritenga opportuno.

L'Assemblea, tanto ordinaria che straordinaria, @sgere convocata anche in localita diver-
sa dalla sede sociale purché in Italia.



Articolo 17

Partecipazioni all'Assemblea

All'’Assemblea possono intervenire tutti gli azidiiscritti nel libro dei soci da almeno cin-
que giorni e quelli che, in possesso delle ricevatibiano depositato le loro azioni nello
stesso termine presso la sede sociale.

All'Assemblea puo altresi partecipare, qualoradei&a a norma del precedente articolo 11
abbia emesso obbligazioni, il rappresentante cordegé obbligazionisti.

Gli azionisti possono farsi rappresentare in Asdemba persone che non siano Ammini-
stratori, Sindaci o dipendenti della Societa medialelega scritta.

Articolo 18

Svolgimento dell'’Assemblea

L'Assemblea € presieduta dal Presidente del ComglgAmministrazione o, in caso di sua
assenza o impedimento, da chi lo sostituisce i skh successivo art. 24, quinto comma. |l
Presidente puo farsi assistere da un Segretaritw sogche tra le persone estranee alla So-
cieta. La verifica della regolarita delle deleghim genere del diritto dei presenti a parteci-
pare allAssemblea spetta al Presidente dell'Askantbedesima.

Articolo 19

Norme per l'attivita dell'Assemblea ordinaria e straordinaria

La validita della costituzione e delle deliberazidell’Assemblea ordinaria e straordinaria
sono regolate dagli articoli 2364 e seguenti ddicmcivile.

Per la validita delle deliberazioni delllAssembét@ordinaria &€ necessario il voto favorevo-
le di tanti soci che rappresentino piu di due tdeticapitale sociale.

Articolo 20

Nomina e composizione del Consiglio di Amministrapine

La Societa & amministrata da un Consiglio di Amstnaizione che dura in carica un triennio
ed & composto da un numero dispari di membri, néeriore ad undici e non superiore a
quindici.

Il numero dei membri & determinato dall'’Assemblea.

La nomina e la revoca di cinque amministratorisemiata al Consiglio Regionale ai sensi
degli artt. 2458 e 2459 del codice civile. Gli etmministratori sono eletti o revocati (an-
che fra i non soci) dalllAssemblea dei soci. I tAssemblea il rappresentante della Regio-
ne Toscana provvede alla dichiarazione di homirgdi @nministratori nominati dalla Re-
gione Toscana.

Gli amministratori sono rieleggibili. Ad essi sgett rimborso delle spese sostenute per con-
to della Societa nell'esercizio delle loro funziderma restando la competenza dell'’Assem-
blea ordinaria per la determinazione di cui al deB'art. 2364 del codice civile.

Nel periodo di intercorrenza tra la data di decadegper scaduto triennio di carica e quella
dell'accettazione della carica da parte degli anstnatori di nuova elezione, il Consiglio di



Amministrazione decaduto continua a esercitaré itgibteri previsti dalla legge e dal pre-
sente Statuto senza limitazione alcuna, cosi castamo immutate le attribuzioni del Con-
siglio di Amministrazione stesso.

Le sostituzioni sono regolate dalle norme di cliadl 2386 del codice civile, salva e riser-
vata la facolta conferita alla Regione Toscanaassdell'art. 2458 del codice civile.

Articolo 21

Poteri del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione provvede con ognpi@ ampio potere alla ordinaria e stra-

ordinaria amministrazione della Societa.

E comunque compito del Consiglio di Amministrazione

a) dettare istruzioni, da rendersi pubblicheComitati Tecnicdi cui al successivo art. 33 in
attuazione delle direttive impartite dal ConsidgRegionale ai sensi del precedente art. 5;

b) deliberare 'ammontare e le modalita di versameéeiocontributi delle imprese ai sensi
degli artt. 37 e 41;

¢) determinare le modalita specifiche per la stipuwlagidelle convenzioni con le banche ol-
tre a quelle indicate dall'art. 38;

d) stabilire le modalita di espletamento della fungigstruttoria relativa alla consulenza;

e) determinare l'importo delle garanzie di cui al pricomma lettera a) dell'art. 34 dello sta-
tuto sociale;

f) deliberare la concessione delle garanzie; I'assneaii partecipazioni di minoranza e di
prestiti obbligazionari; la concessione di pregtitrtecipativi; la stipula di contratti di as-
sociazione in partecipazione; la partecipazionsoitieta finanziarie o di servizi.

Restano escluse dalla competenza del Consigliordhidistrazione le materie che, a norma

del presente statuto e di legge, sono riservafesatmblea.

Articolo 22

Convocazione del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione & convocato dal $tdente e, in caso di suo impedimento,
dal Vicepresidente o dallAmministratore Delegatel)a sede della Societa o in altro luogo,
con lettera raccomandata spedita almeno otto gminmia della data fissata per la riunione
e, per i casi di urgenza, con telegramma da spatiieno quarantotto ore prima. La convo-
cazione ha luogo quando il Presidente ne raveigpbrtunita e almeno una volta ogni bime-
stre o quando ne facciano richiesta scritta la mgtaino degli amministratori in carica.

Articolo 23

Validita delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione

Per la validita delle deliberazioni del ConsiglicAdnministrazione & necessaria la presenza
della maggioranza degli amministratori in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei rottaso di parita di voti prevale il voto
del Presidente o di chi lo sostituisce.



Articolo 24

Il Presidente

Il Presidente & nominato dalllAssemblea tra gli amstratori designati dalle banche.

Il Presidente convoca e presiede il Consiglio didinistrazione, convoca e presiede il Co-
mitato Esecutivo, ha la firma e la rappresentaozsate, anche in giudizio, sulla base di de-
libere del Consiglio di Amministrazione.

Il Presidente conferisce deleghe o procure ad aistratori della Societa e a terzi per l'ese-
cuzione di singoli atti deliberati dal ConsiglioAlnministrazione e dal Comitato Esecutivo.
Il Presidente puo delegare al Vice Presidente oradmministratore la rappresentanza, atti-
va e passiva, in giudizio.

Nei casi di necessita ed urgenza e qualora norapmssvedere il Comitato Esecutivo, puo
assumere deliberazioni in merito a qualsiasi aféateperazione di competenza del Consi-
glio di Amministrazione, fatta eccezione per quadiervati dal codice civile alla competen-
za esclusiva di quest'ultimo. Tali decisioni devassere assunte con voto consultivo del
Direttore Generale, qualora trattisi di erogazidei credito o attengano al personale, e sen-
tito il Direttore Generale stesso nelle altre miatefali decisioni devono essere portate a
conoscenza dell'organo competente alla sua primérie successiva.

In caso di assenza o di impedimento, il Presidergestituito ad ogni effetto dal Vice Presi-
dente e, in caso di assenza o di impedimento ditgudall’Amministratore Delegato - ove
nominato - o dal membro del Comitato Esecutivogiaiano di eta. La firma di uno di que-
sti ultimi costituisce a tutti gli effetti prova llassenza o dell'impedimento dei sostituiti.

Articolo 25
Il Vice Presidente
Il Vice Presidente & nominato dalllAssemblea dei s@ gli amministratori designati dalle

banche e, oltre a quanto previsto dal precedenht@4resercita i poteri che gli sono delegati
dal Presidente e dal Consiglio di Amministrazione.

Articolo 26

L'Amministratore Delegato

Il Consiglio di Amministrazione puo delegare alcigue attribuzioni ad un amministratore
designato dalle banche, determinando i limiti delddega. Non possono essere delegate le
attribuzioni indicate dagli artt. 2423, 2443, 2418447 del codice civile, nonché le attribu-
zioni indicate dagli artt. 21, secondo comma et@20 comma, del presente statuto.

Articolo 27

Il Direttore Generale

Il Direttore Generale &€ nominato, su designaziogléadRegione Toscana, dall’Assemblea,
che delibera altresi sulla sua revoca, sospengionezione e cessazione dall'incarico.

Il Direttore Generale:
a) ha la firma per tutti gli affari di ordinaria amnistrazione e sovrintende a tutti i servizi;



b) compie le operazioni e tutti gli atti di ordina@aministrazione non riservati specifica-
tamente al Consiglio di Amministrazione;

c) & a capo del personale ed esercita nei riguardudsto le funzioni assegnategli dalle
norme regolanti i relativi rapporti di lavoro;

d) interviene alle riunioni del Consiglio di Amminiatzione e del Comitato Esecutivo con
voto consultivo;

e) da esecuzione alle delibere del Consiglio di Amstiaizione, del Comitato Esecutivo e
delllAmministratore Delegato.

Il Direttore Generale puo essere coadiuvato neli@zo delle sue attribuzioni da un Vice
Direttore Generale, al quale pud demandare, anck@&iordinaria, particolari mansioni. Il
Vice Direttore Generale € nominato dal ConsiglicAdiministrazione, su proposta del Di-
rettore Generale, tra i dirigenti o i funzionarlldeSocieta.

Articolo 28

Nomina e composizione del Comitato Esecutivo

Il Comitato Esecutivo é formato dal Presidentese e in quanto nominati - dal Vice Presi-
dente e dall’Amministratore Delegato, nonché danbré del Consiglio di Amministrazio-
ne, nel numero che il Consiglio stesso decidem@nauaque non superiore a tre.

Articolo 29

Poteri del Comitato Esecutivo

Il Comitato Esecutivo esercita i poteri che gli satelegati dal Consiglio di Amministrazio-
ne.

e 2447 del codice civile e le attribuzioni indicafal'art. 21, secondo comma, lettere a), b),

c), d), e) del presente statuto.

Non possono neppure essere delegate le segueibtiztini:

a) la programmazione e le direttive generali per tlgtattivitd sociali al fine del raggiungi-
mento degli scopi statutari;

b) le eventuali variazioni dello statuto da propoitéasemblea;

c) le decisioni inerenti ad acquisti, permute, alieoizimmobiliari e, in genere, la costitu-
zione, modificazione ed estinzione di qualsiasitdireale;

d) la determinazione del numero dei componenti del i@mEsecutivo;

e) la eventuale nomina di un Amministratore Delegatoud all'art. 26;

f) la approvazione e la presentazione del bilanciella delativa relazione da presentare al-
'approvazione dell'’Assemblea;

g) la approvazione della relazione semestrale, datart. 14, da presentare alla Giunta e al
Consiglio della Regione Toscana e agli altri soci.

In caso di necessita e di urgenza il Comitato Bserpud assumere deliberazioni in merito
a qualsiasi affare o operazione di competenza detiglio di Amministrazione, fatta ecce-
zione per quelli riservati dalla legge e dal présestatuto alla competenza esclusiva del
Consiglio di Amministrazione stesso. Delle decisiassunte dovra essere data comunica-
zione al Consiglio di Amministrazione in occasialetla prima riunione successiva.



Articolo 30

Validita delle deliberazioni del Comitato Esecutivo

Per la validita delle deliberazioni del ComitatoeEistivo € necessaria la presenza della
maggioranza dei suoi membri. Le deliberazioni somese a maggioranza dei voti. In caso di
parita di voti, prevale il voto del Presidente aldi lo sostituisce.

Articolo 31

Nomina e composizione del Collegio Sindacale

Il Collegio Sindacale & composto da tre Sindaatéffi e due supplenti.

La nomina e la revoca di un Sindaco effettivo emisupplente é riservata al Consiglio Re-
gionale ai sensi degli artt. 2458 e 2459 del codicite.

Per la elezione, le nomine e le revoche si apptitamorme di cui all'art. 20.

Il Presidente del Collegio Sindacale € nominatd'’Akdemblea su designazione della Re-
gione Toscana tra i Sindaci effettivi.

| Sindaci durano in carica tre anni e possono essepnfermati. Essi sono invitati a tutte le
riunioni del Consiglio di Amministrazione e del Citato Esecutivo.

Articolo 32

Requisiti degli Amministratori, dei Sindaci e del Drettore Generale

Gli Amministratori, i Sindaci e il Direttore Gendgasono nominati nel rispetto dei criteri di
onorabilita, professionalita e competenza defiddl decreto legislativo del 1 settembre
1993, n. 385.

| sindaci sono nominati nel rispetto dei criterifidgi dal decreto legislativo 27 gennaio
1992, n. 88.

Articolo 33

Nomina e composizione del Comitato Tecnico

Fanno parte del Comitato Tecnico:
a) il Presidente;
b) due esperti effettivi, designati dalle associazidelie categorie economiche che parteci-
pano alla Societa, per ciascuno dei seguenti settor
1) artigianato;
2) coltivatori diretti e affittuari agricoli;
3) commercio e servizi;
4) cooperazione agricola;
5) cooperazione di servizi e di produzione e lavoro;
6) imprenditori agricoli;
7) industria.
c) un rappresentante dell'Unione Regionale delle Camde€Commercio, Industria, Artigia-
nato e Agricoltura;
d) un rappresentante dell'Unione Regionale delle Roavir oscane.
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Gli esperti di cui al comma 1 lettera b) partecipatie sole sedute concernenti I'esame
delle domande delle imprese operanti nei rispesdiori. Le associazioni designano dei
sostituti agli esperti effettivi, in caso di lormpedimento od assenza o per favorire una
maggiore conoscenza del problema specifico.

I membri del Comitato Tecnico sono nominati dal €igho di Amministrazione della So-

cieta e restano in carica tre anni.

Alle sedute del Comitato Tecnico inoltre partecipa:

-un rappresentante della banca finanziatrice, peattigbuzioni indicate all'articolo 34,

comma 1 lettera a);
-il Direttore Generale della Societa o un suo ddtegzer le attribuzioni indicate all'articolo

34 lettera b).
Le funzioni di segreteria del Comitato Tecnico ssmolte da un dipendente della Societa.

Articolo 34

Attribuzioni del Comitato Tecnico

Il Comitato Tecnico ha il compito di esaminare taréhnde delle imprese, raccogliendo tutte

le informazioni che ritiene opportuno acquisirali éormulare un parere motivato al Consi-

glio di Amministrazione in merito:

a) alla concessione delle garanzie sulle operazionratiito non rientranti tra quelle di mi-
nori dimensioni, sulla base dell'istruttoria predista dalla Banca,

b) all'assunzione di partecipazioni e di prestiti addntionari, alla concessione di prestiti
partecipativi, alla stipula di contratti di assa@itae in partecipazione.

TITOLOV

Garanzie

Articolo 35

Concessione delle garanzie

Per la concessione delle garanzie, di regola seclenchodalita fissate nelle convenzioni di
cui al successivo art. 38, la Societa utilizzaigpdnibilitd revenienti dal patrimonio, inteso
come l'insieme del capitale sociale, delle riséegali, statutarie, volontarie, delle riserve da
rivalutazione per conguaglio monetario, degli utitin distribuiti e dei fondi rischi o di ga-

ranzia, al netto di quanto impegnato per assumarg@pazioni di minoranza, prestiti ob-
bligazionari, per concedere prestiti partecipagiyper stipulare contratti di associazione in
partecipazione.

Articolo 36

Concessione delle garanzie sui fondi speciali risich
La Societa pud costituire, con i contributi dellagibne Toscana o degli altri soci, fondi
speciali rischi con cui garantire, di regola conmedalita fissate nelle convenzioni indicate

al successivo comma, particolari operazioni di itoed breve, a medio-lungo termine e di
leasing.
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Le convenzioni con gli istituti di credito e le $et& di leasing previste dagli artt. 38 e 39 del
presente statuto possono essere estese perdlaitielle garanzie per le operazioni indicate
al precedente comma, salvo diversa determinaziehgalume massimo di credito garanti-
to, espresso in un multiplo del fondo specialehiisc

| fondi speciali rischi sono alimentati dai contribdella Regione Toscana o degli altri soci.
In caso di liquidazione dei fondi speciali rischidisponibilita residue, una volta liquidate le
perdite, sono restituite ai soci in proporzioneaitributi dagli stessi versati.

Articolo 37

Contributi per la concessione delle garanzie

Per ogni operazione di credito garantita, I'impres@nuta a versare alla Societa un con-
tributo, al momento dell'erogazione del mutuo dadebncessione del credito, che sara de-
stinato a coprire le spese di gestione.

L'ammontare del contributo di cui al comma precéegléndeterminato dal Consiglio di Am-

ministrazione, di norma annualmente:

a) per le imprese non agricole entro i limiti delld@% del finanziamento ottenuto per i
crediti a breve termine e, per i crediti a medinga termine, dello 0,25% del finanzia-
mento ottenuto per ogni anno di durata dell'operazi

b) per le imprese agricole, della pesca, dellacquaele della caccia, entro i limiti dello
0,30% annuo del credito garantito per le operaziobreve termine e dello 0,15% del
credito garantito per ogni anno di durata dellerapieni a medio-lungo termine.

Per le banche I'ammontare & determinato entrenitdi dello 0,50% una tantum del credito
garantito alle imprese di cui alla lettera b).

Articolo 38

Convenzioni

La Societa stipula con le banche una convenzioné&epperazioni di credito a breve termi-
ne ed una convenzione per le operazioni di crediteedio-lungo termine, al fine di stabilire
modalita e condizioni per la concessione dei presliil regime delle relative garanzie.

La Societa stipula le convenzioni per le operazitiniredito a breve termine e le conven-
zioni per le operazioni di credito a medio-lungortime con tutte le banche che accettano le
condizioni richiamate al successivo art. 39.

Le convenzioni per le operazioni di credito a brearenine e le convenzioni per le operazio-
ni di credito a medio-lungo termine specificano pgni banca le condizioni richiamate al-
I'art. 39, mantenendo comunque l'uniformita delavenzione stessa per ciascun tipo di o-
perazione.

La Societa stipula con le imprese e gli istitute @sercitano prevalentemente il leasing e |l
factoring una convenzione per le operazioni di itbedopra accennate, stabilendo tutte le
modalita e le condizioni previste al successivoZgt

Articolo 39

Contenuto delle convenzioni

Le convenzioni dovranno stabilire in particolareséguenti condizioni:
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a) il tasso di interesse per i diversi tipi di opecad]

b) la quota delle eventuali perdite derivanti da opiera garantite che deve essere assunta
dalle banche nei limiti previsti dalle leggi regadn5 giugno 1974 n. 32 e 30 maggio
1994 n. 41,

¢) la determinazione del volume di credito massimagito espresso in un multiplo del
patrimonio come definito dall'art. 35;

d) le modalita della partecipazione delle banche atrotio sulla consistenza del patrimonio
come definito dall'art. 35;

e) le modalita di ricevimento delle domande preserdatgi operatori, garantendo che entro
otto giorni dalla data di presentazione le domastdese siano a disposizione della banca
e del Comitato Tecnico competente;

f) le modalita con cui l'istruttoria delle domande elegsere effettuata dalla banca, entro un
mese dal ricevimento della domanda. Il Comitatoniax competente sulla base delle i-
struttorie delle banche e delle informazioni evaithente assunte, formula al Consiglio
di Amministrazione un parere motivato ai sensi'dell 34 lettera a);

g) le modalita per I'azione di recupero delle insohgen

h) le condizioni per il rinnovo della garanzia peofeerazioni di credito a breve termine;

i) le modalita per la valutazione in sede istruttdetie eventuali garanzie reali.

TITOLO VI

Consulenze

Articolo 40

Consulenza

Il Consiglio di Amministrazione pu0 deliberare leofgimento di consulenze volte a verifi-
care l'opportunita, la validita tecnica e la fin@ah#ita dei progetti di investimento, espan-
sione, riconversione, ristrutturazione, ammodermamenarketing, innovazione tecnologica
per i quali e richiesta la consulenza della Societa

Articolo 41

Contributi per le prestazioni di consulenza

Per le prestazioni di consulenza l'impresa richi¢éel@ tenuta a versare alla Societa un con-
tributo, che sara destinato a coprire le spesestiane.

Il Consiglio di Amministrazione definisce, di norraanualmente, i criteri per la determina-
zione del contributo, che dovranno ispirarsi alspguimento dell'equilibrio economico nel-
l'azione di consulenza prestata alle imprese.

TITOLO VII

Assunzione di partecipazioni, prestiti obbligaziangprestiti partecipativi

Articolo 42

Partecipazioni di minoranza e prestiti obbligazionai
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La Societa assume partecipazioni di minoranza stifirebbligazionari in imprese di minori
dimensioni costituite in forma di societa di cafpitaon valide prospettive economiche, nei
limiti del 20% del capitale sociale della partetipa del 5% del capitale sociale della Fidi
Toscana S.p.A., al fine di promuoverne e sostenkers@iluppo e favorirne il processo di-
mensionale, con lo scopo di cedere successivanaitiioli a terzi, anche mediante l'in-
gresso delle imprese emittenti nei mercati uffiaiai capitali.

Per l'assunzione delle partecipazioni di minora@zéei prestiti obbligazionari, la Societa
utilizza le disponibilita revenienti dal capitalectale e dalle riserve, al netto di quanto im-
pegnato per la concessione delle garanzie su operair credito, e dall'emissione di propri
prestiti obbligazionari.

Articolo 43

Prestiti partecipativi

La Societa concede prestiti partecipativi a impriseinori dimensioni costituite in forma
di societa di capitali, anche con le modalita ptvidall'art. 35, commi 2, 3 e 4 della L. 5
ottobre 1991, n. 317, utilizzando le disponibiliéenienti dal capitale sociale e dalle riser-
ve, al netto di quanto impegnato per la concessibbigaranzie su operazioni di credito, dal-
I'emissione di prestiti obbligazionari e dall'indemento, nei limiti indicati al precedente
art. 11.

Articolo 44

Associazione in partecipazione

La Societa stipula contratti di associazione intgmpazione con le imprese di minori di-
mensioni, utilizzando le disponibilitd reveniengél d¢apitale sociale e dalle riserve, al netto
di quanto impegnato per la concessione di garaieperazioni di credito, dall'emissione
di prestiti obbligazionari e dall'indebitamentoj hiiti indicati dal precedente art. 11.

Articolo 45

Partecipazioni in altre societa

La Societa pud assumere partecipazioni:

-in societa finanziarie aventi un oggetto socialelago o affine al proprio, nonché costitui-
te ai sensi dell'art. 2 della L. 5 ottobre 199131¢;

-in societa costituite per la gestione di servieolattribuiti dalla Regione Toscana;

-in societa di gestione di fondi comuni di investim@collettivo, di valore mobiliare, di ti-
po aperto o chiuso, e di tipo immobiliare;

-in societa di gestione di fondi di previdenza coenpentare, nonché in societa di investi-
mento a capitale variabile.

TITOLO VIII

Gestione a stralcio del fondo regionale di garanzia

Articolo 46
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Gestione a stralcio

La Societa, sulla base della rendicontazione ppedis dalla Giunta Regionale ai sensi del-
l'art. 13 della legge regionale 30 maggio 19941n.ptovvede alla gestione a stralcio delle
obbligazioni precedentemente assunte dal fondomafg di garanzia di cui alla legge re-
gionale 5 settembre 1974 n. 59 e alla legge retgdhgiugno 1977 n. 33 e successive modi-
fiche ed integrazioni.

Per far fronte agli oneri derivanti dalla gestianstralcio sono costituiti presso la Societa
due appositi fondi:

a) fondo per la copertura delle perdite derivantielgthranzie;

b) fondo per la copertura delle perdite derivanti@gtranzie fidejussorie.

| fondi di cui al precedente comma sono alimentatiante trasferimento alla Societa delle
disponibilita esistenti nei fondi di cui alla leggEgionale 5 settembre 1974 n. 59 e alla legge
regionale 1 giugno 1977 n. 33 e successive modificae integrazioni, determinate con la
rendicontazione predisposta dalla Giunta Regionale.

Il fondo di cui al punto b) del precedente secocoimma é alimentato dalla Regione Tosca-
na con legge di bilancio in base alle esigenze.

Gli interessi maturati sulle disponibilita dei peti fondi sono portati ad integrazione dei
fondi medesimi al netto degli oneri fiscali.

Articolo 47

Procedure per la liquidazione delle perdite

La Societa in base alla rendicontazione di cuirat@dente articolo, definisce, su richiesta
delle banche convenzionate, le eventuali perditecmditi garantiti dal fondo regionale di
garanzia di cui alla legge regionale 5 settembi& 18 59 e alla legge regionale 1 giugno
1977 n. 33 e successive modificazioni ed integraztoasmettendo alla Giunta Regionale la
propria istruttoria con la relativa proposta diideione.

Le banche convenzionate trasmettono alla GiuntaoRelg, per il tramite della Societa, le
istanze di rimborso delle perdite, nonché ognaatmunicazione inerente le operazioni ga-
rantite.

La Giunta Regionale, salvo espresso diverso omegéo da esprimersi alla Societa entro
15 giorni dal ricevimento degli atti di cui ai pestenti commi, adotta il relativo provvedi-
mento entro i successivi trenta giorni, autorizzaitdonseguente pagamento tramite la So-
cieta.

Articolo 48

Transazioni

La Societa propone alla Giunta Regionale la stiglifiansazioni, ove non sia conveniente
avviare o proseguire il recupero coattivo del dieedi

La Societa puo altresi proporre alla Giunta Red®wth esonerare le banche dall'obbligo
dell'escussione del debitore principale e degln&edi coobbligati o di rinunziare a tale e-
scussione, nei casi in cui la Regione Toscanarsdghi alla banca nell'escussione e qualora
sussistano documentati motivi di convenienza irpoajp agli oneri da sostenere e ai recu-
peri prevedibili
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Articolo 49

Relazione annuale

La Societa annualmente, entro un mese dall'appianvezel bilancio da parte dell’Assem-
blea dei soci, trasmette alla Giunta Regionale nefazione sull'attivita svolta nell'ambito
della gestione a stralcio.

Articolo 50

Contributi in conto esercizio

A titolo di rimborso spese per la gestione a sitpalta Regione Toscana corrisponde an-
nualmente alla Societa un contributo in conto éseréino allo 0,10% del capitale residuo
delle operazioni di credito in essere al 31 dicardell'anno precedente, nonché un contri-
buto in conto esercizio fino allo 0,30% del cagtedsiduo di ogni operazione in sofferenza
definita.

TITOLO IX

Scioglimento - Liquidazione - Norme transitorie aali

Articolo 51

Scioglimento e liquidazione

Le cause di scioglimento e di liquidazione dell@i8t sono quelle previste dalla legge.

Quando si verifica una delle cause che comportarszibglimento della Societa, il Consi-
glio di Amministrazione deve provvedere senza imdwdla convocazione delllAssemblea
straordinaria dei soci.

L'Assemblea straordinaria, convocata a horma dehta precedente, dovra deliberare sulla
messa in liquidazione della Societa, sulle modaléta liquidazione, sulla nomina e sui po-
teri del liquidatore.

Per quanto riguarda la sostituzione o la revocdiglig¢idatore valgono le disposizioni stabili-
te in materia dall'art. 2450 del codice civile.

Articolo 52

Norme finali

Per quanto non espressamente previsto dal presttiteo, valgono le vigenti disposizioni
del codice civile e delle leggi speciali in materia

Per tutte le controversie che dovessero sorgereappbrti tra la Societa, i soci e i compo-
nenti degli organi sociali, il Tribunale competeetguello di Firenze.

Articolo 53

Norme transitorie
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Qualora tra i soci mancassero associazioni di cagegconomiche, gli esperti di cui all'art.
33 vengono designati dal Consiglio di Amministra&aulla base di proposte delle associa-
zioni maggiormente rappresentative delle categotéressate.

F.to: Paolo Rafanelli;

F.to: Mario Piccinini Notaro.
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